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Este curso incluye los siguientes recursos

Plataforma e-learning 24/7

Simulador Web

@ Ejercicios
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La certificacion en Agile Coach Certified

Expert - ACCE valida la experiencia y el
conocimiento en 360 grados de los candidatos

para la égll en una
organizacion.

Esta certificacion permite a los candidatos
demostrar que poseen una mentalidad como

Coach por medio de una

evaluacion integral de sus habilidades y



Obijetivos

Conocimientos en agilidad
del Agile Coach

Fundamentos del
coaching

Calidad en el
desarrollo de
software

Marcos Agile
Scrum

XP

Kanban

Lean

Planificacion y
comunicacion

Feedback
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La certificacion de Aglle Coach esideal
para profesionales que tienen un soélido

conocimiento

Esta certificacion es especial para personas que
quieren ayudar en la implementacion de
procesos agiles en los equipos de trabajo con el

fin de proporcionar

adaptadas, basadas en diferentes marcos

agiles que son utiles para las organizaciones
gue lo adoptan.



Requisitos Previos

Aprobar minimo uno de los siguientes examenes de certificacion:

e Scrum Master Certified Expert — SMCE
e Scrum Product Owner Certified Expert - SPOCE
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Detalles del examen

Nombre del examen: Agile Coach Certified
Expert — ACCE Exam

Numero de preguntas: 40

Formato del examen: Preguntas de
Seleccion multiple

Porcentaje de aprobacion: 65%

Duracidn del examen: una vez que comienza
el examen, los candidatos tienen 1 hora (60
minutos) para completar el examen
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@ Idiomas disponibles: Inglés, Espanol




Contenido

Conocimientos en agilidad del Agile Coach Planificacion y comunicacion
v’ Agile v Daily Standup
v" Frameworks v" Entendiendo qué construir
v' Scrum v' Planificando
v XP v" Manteniendo la visibilidad
v' Kanban
v’ Lean Calidad en el desarrollo de software
v" Conseguir que se llegue al Done
Fundamentos del coaching v" Guiando el desarrollo con tests
v' Iniciando con el rol de Coach v Cédigo limpio
v" Trabajando con personas
¥ Liderando el cambio Aprender del feedback

v" Construyendo un equipo agil v Demostrando resultados

v' Retrospectivas
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